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Ai Collaboratori del Dirigente Scolastico

Ai Docenti titolari di Funzione Strumentale (FF.SS.)

Al Docente referente per il Monitoraggio esiti prove standardizzate (INVALSI)
Al Docente referente per I’Innovazione digitale, IA e nuove tecnologie

Ai Componenti del Nucleo Interno di Valutazione (NIV)

Al D.S.G.A.

AGLI ATTI

OGGETTO: Convocazione della riunione congiunta del Nucleo Interno di Valutazione (NIV) e
del Gruppo di lavoro per I'aggiornamento dei documenti strategici d'Istituto — a.s. 2026/2027
(RAY, Piano di Miglioramento, PTOF 2025-2028) — Nota MIM prot. n. 188974 del 22/10/2026.

Con la Nota prot. n. 188974 del 22 ottobre 2026, il Ministero dell'Istruzione e del Merito (MIM) ha
fornito le indicazioni operative per l'aggiornamento dei documenti strategici delle istituzioni
scolastiche per l'a.s. 2026/2027, secondo anno della triennalita 2025-2028 del Sistema Nazionale di
Valutazione (SNV).

Le piattaforme per I'aggiornamento e la pubblicazione di RAYV, Piano di Miglioramento (PdM) e
PTOF sono aperte dal 22 ottobre 2026 e rimarranno attive fino alla data di inizio delle iscrizioni per
l'a.s. 2027/2028.

Come specificato dalla nota ministeriale, la revisione non richiede il rifacimento integrale dei
documenti, ma interventi mirati che salvaguardino la coerenza interna e la continuita delle scelte
strategiche del triennio. L'aggiornamento si rendera necessario sulla base dei nuovi dati INVALSI,
degli esiti del monitoraggio dei percorsi di miglioramento e delle novita tecniche introdotte nella
piattaforma PTOF. Poiché non ¢ stata prevista una nuova somministrazione dei Questionari Scuola e
Docente, 1 dati rilevati nell'a.s. 2025/2026 restano il riferimento per l'intero triennio.

Tanto premesso, le SS.LL. sono convocate in riunione congiunta in data 10 novembre 2026 alle ore
12.30 presso la sede “S. Neri” per discutere il seguente:
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ORDINE DEL GIORNO

Esame della Nota MIM prot. n. 188974/2026: analisi della tempistica e della sequenza
logica degli adempimenti (RAV — Piano di Miglioramento — PTOF).

Aggiornamento del RAV: lettura dei descrittori INVALSI aggiornati (riferimenti nazionali,
regionali e provinciali); eventuale revisione dell'analisi di contesto, delle autovalutazioni e
degli obiettivi di processo (priorita e traguardi restano modificabili solo per motivate

Piano di Miglioramento (PdM): monitoraggio dello stato di attuazione dei percorsi avviati

Aggiornamento del PTOF 2025-2028: ricognizione delle novita introdotte nella piattaforma
ministeriale, verifica della corretta collocazione dei contenuti esistenti nelle sezioni e

1.
2.
esigenze).
3.
nell'a.s. 2025/2026 ed eventuale ridefinizione.
4.
compilazione dei nuovi campi obbligatori.
5.

Definizione del Cronoprogramma interno: ripartizione dei compiti per aree, pianificazione
della verifica finale di coerenza, tempistiche per le delibere del Collegio dei Docenti e del
Consiglio d'Istituto, e successiva pubblicazione su Scuola in Chiaro.

Indicazioni per la preparazione dei lavori

Al fine di garantire 1'operativita immediata dell'incontro, tutti i componenti sono invitati a prendere

visione della nota ministeriale allegata. Ciascun referente ¢ tenuto a predisporre e portare in riunione

1 materiali relativi al proprio ambito di competenza, come da schema seguente:

Referente / Gruppo di lavoro

Compiti e materiali da predisporre

FS1 (Prof. Mangano G.)

Ricognizione del PTOF e del PAM 2025-2028; individuazione
dei contenuti da rimodulare o ricollocare e dei nuovi campi
obbligatori della piattaforma.

Referente Monitoraggio
INVALSI (Ins. Bottari Simona.)

Sintesi dei dati restituiti dall'INVALSI suddivisi per ordine di
scuola e relativo confronto con I'anno precedente.

FS Area Inclusione e Benessere
(Prof.ssa Russo / Ins. Fama)

Elementi per le sottosezioni "Inclusione” (Piano Annuale per
I'Inclusione e campi obbligatori) e "Benessere a scuola”
(comprese le azioni di prevenzione del bullismo e

Francesca)

cyberbullismo).
FS Area Continuita e . . . o
. fnua ¢ Elementi e dati per la sottosezione "Continuita e
Orientamento (Ins. Pietropaolo : "
Orientamento”.

FS Innovazione Digitale e IA
(Prof. Leo L., Bottari S.)

Contributi per la sezione "Principali elementi di innovazione"
(digitale e intelligenza artificiale) con la relativa scheda di
monitoraggio.

Referente Piano
Internazionalizzazione

Elementi e proposte sottosezione

"Internazionalizzazione”.

per la

Collaboratori del D.S. (Prof.sse
Bottari M.C., Foti C. )

Dati aggiornati relativi al Modello Organizzativo e al
Funzionigramma d'Istituto per l'a.s. corrente.

D.S.G.A.

Quadro finanziario e amministrativo aggiornato delle reti,
convenzioni ¢ accordi in essere, nonché delle fonti di
finanziamento attive (FIS, PON, PNRR, ecc.).




I materiali sopra elencati saranno visionati e discussi collegialmente nel corso della seduta.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Fulvia Ferlito

(Firma autografa omessa

ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993)

Allegato: Nota MIM — DGOSYV, Ufficio VI, prot. n. 188974 del 22/10/2026.



